PRIMARIA MUNICIPIULUI BISTRITA
DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA, JURIDIC
SERVICIUL CADASTRU Sl REVENDICARI IMOBILIARE

PRIMARIA
MUNICIPIULUN"
BISTRITA S

BIBLIOGRAFI
pentru promovarea in grad profesional superior a unor functionari publici
din cadrul Directia Administratie Publica, Juridic — Serviciul
Cadastru si Revendicari Imobiliare

. Constitutia Romaniei, republicata.

. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si

completarlle ulterioare.

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr. 7/1996, Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

6. Ordinul ANCPI nr. 700/2014 privind aprobarea Regulamentului de avizare,
receptie si inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara, cu modificarile si
completarile ulterioare.

7. Ordinul ANCPI nr. 16/2019 privind aprobarea tarifelor pentru serviciile furnizate
de Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara si institutile sale
subordonate, cu modificarile si completarile ulterioare.

8. Codul de conduita etica si integritate a functionarilor publici si personalului

contractual din cadrul muiniciupiului Bistrita, aprobat prin Dispozitia nr.

252/06.08.2021 a Primarului municipiului Bistrita

N —

TEMATICA:

1. Constitutia Romaniei, republicata: Titlul | si Il, respectiv: Principii generale;
Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale.

2. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare: Titlul | si Il ale partii a Vl-a, respectiv: Dispozitii generale si
Statutul functionarilor publici.

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

Capitolul | - Principii si definitii

Capitolul 1l - Dispozitii speciale: sectiunile I, II, IV si V, respectiv.: Egalitatea in
activitatea economica si in materie de angajare si profesie; Accesul la serviciile publice
administrative si juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitati; Libertatea de
circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului si accesul in locurile publice; Dreptul la
demnitatea personala.

4, Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbatj,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

Capitolul | — Dispozitii generale



Capitolul Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii

Capitolul VI - Solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea bazata pe
criteriul de sex.

5. Legea nr. 7/1996 Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare, republicata, cu
modificarile $i completarile ulterioare:

Titlul | - Regimul general al cadastrului si publicitatii imobiliare
- Capitolul | - Dispozitii generale

- Capitolul lll - Organizarea lucrarilor sistematice de cadastru in
vederea inscrierii in cartea funciara
Titlul Ill - Dispozitii tranzitorii, sanctiuni si dispozitii finale
- Capitolul | - Dispozitii tranzitorii
- Capitolul Il - Dispozitii finale

6. Ordinul ANCPI nr. 700/2014 privind aprobarea Regulamentului de avizare,
receptie si inscriere Tn evideniele de cadastru si carte funciard, cu modificarile si
completarile ulterioare (integral).

7. Ordinul ANCPI nr. 16/2019 privind aprobarea tarifelor pentru serviciile furnizate
de Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara si institutiile sale subordonate,
cu modificarile si completarile ulterioare (integral).

8. Codul de conduitéd eticd si integritate a functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul muiniciupiului Bistrita, aprobat prin Dispozitia nr. 252/06.08.2021 a
Primarului municipiului Bistrita( integral)

DIRECT, XECUTIV SEF SERVICIU
DUMITRU | CINCEA GABRIELA MILESAN
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Mentiune: Codul de conduita etica si integritate a functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul municipiului Bistrita poate fi accesat pe site-ul
https://www.primariabistrita.ro/primaria/structura-si-organizare/Cod conduita.

MM/ 2ex.



- PRIMARIA MUNICIPIULUI BISTRITA
B I CbT [{I‘JrA 420040 - Bistrita, Piala Centrala, nr. 6, BN
| e-mail: primaria@primariabistrita ro
ERSRAEE =

http://www.primariabistrita ro
telefonul cetateanului 0800 0800 33

‘I) parta g,. ranss i [ban i et telefon 0263-223023, 224706, fax 0263-231045

DIRECTIA ECONOMICA
GUVERNANTA CORPORATIVA

BIBLIOGRAFIE
la examenul organizat in vederea promovarii in grad profesional
imediat superior a unor functionari publici din Compartimentul
Guvernanta Corporativa - Directia economica

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Ordonanta de Urgenta a Guvernului Nr. 109/2011 din 30 noiembrie 2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Hotararea Guvernului  Nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

8. Ordinul Ministrului Finantelor Publice Nr. 2873/2016 privind reglementarea procedurii
de raportare a unor indicatori economico-financiari de catre operatorii economici cu
capital/patrimoniu integral ori majoritar detinut direct sau indirect de autoritatile publice
centrale ori locale;

9. Ordinul Ministrului Finantelor Publice Nr. 2874/2016 privind reglementarea procedurii de
monitorizare a implementarii prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

10.Ordonanta de Urgenta a Guvernului Nr. 26/2013privind intarirea disciplinei financiare
la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale
sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, cu
modificarile si completarile ulterioare;

11.Codul de conduita etica si integritate a functionarilor publici si personalului contractual
din cadrul muiniciupiului Bistrita, aprobat prin Dispozitia nr. 252/06.08.2021 a Primarului
municipiului Bistrita



TEMATICA

1.Constitutia Romaniei, republicata:
a) Principii generale, prevazute la titlul [;
b) Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale: Drepturile si libertatile

fundamentale si indatoririle fundamentale, prevazute la titul Il, cap.2 si 3 ;
2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

a) Dispozitiil generale si Statutul functionarilor publici, prevazute la partea a VI, Titlul |
si Titlul 11,
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ultericare (integral);
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare (integral);
5. Legea nr. 273/2006 privind finanfele publice locale, cu modificdrile si completérile
ulterioare (integral);
6. Ordonanta de Urgenta a Guvernului  Nr. 109/2011 din 30 noiembrie 2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare(integral);
7. Hotararea Guvernului  Nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a unor prevederi din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 108/2011 privind
guvernanta corporativa a Tntreprinderilor publice(integral);
8. Ordinul Ministrului Finantelor Publice Nr. 2873/2016 privind reglementarea procedurii de
raportare a unor indicatori economico-financiari de catre operatorii economici cu
capital/patrimoniu integral ori majoritar detinut direct sau indirect de autoritatile publice
centrale ori locale(integral);
9. Ordinul Ministrului Finantelor Publice Nr. 2874/2016 privind reglementarea procedurii de
monitorizare a implementarii prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice(integral);
10. Ordonanta de Urgenta a Guvernului Nr. 26/2013privind intarirea disciplinei financiare
ta nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt
actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritard, cu
modificarile si completarile ulterioare(integral);
11. Codul de conduitd etica si integritate a functionarilor publici si personalului contractual
din cadrul municipiului Bistrita, aprobat prin Dispozitia nr. 252/06.08.2021 a Primarului
municipiului Bistrita {integral).

DIRECTOR BEXECUTIV,
Scurtu Nicolae

Mentiune: Codul de conduitd eticd si integritate a functionarilor publici si personaiului
contractual din  cadrul  municipiului  Bistrita poate fi accesat pe site-ul
hitps://www.primariabistrita.ro/primaria/structura-si-organizare/Cod conduita
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BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de promovare organizat pentru ocuparea
functiei publice de executie de consilier, clasa |, grad principal
la Serviciul Educatie, Tineret - Directia Educatie, Turism

. Constitutia Romaniei, republicata;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

Legea nr.1/2011 a Educatiei Nationale, cu modificarile ulterioare;

Codul de conduitd etica si integritate a functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul muiniciupiului Bistrita, aprobat prin Dispozitia nr.
252/06.08.2021 a Primarului municipiului Bistrita

Legea nr. 350/21.07.2006 Legea tinerilor cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 350/02.12.2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri
publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si
completarile ulterioare;

TEMATICA

1.Constitutia Romaniei, republicata:

a) Principii generale, prevazute la titlul [;
b) Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale: Drepturile si libertatile

fundamentale si indatoririle fundamentale, prevazute la titlul Il, cap.2 si3;



c¢) Administratia publica; sectiunea Administratia publicd local&, prevazuts la
titlul 11, cap.5, sectiunea a 2-g;
d) Economia si finantele publice, prevazute la titlul IV;
2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;
a) Autoritatile administratiei publice locale:
- Consiliul local - prevazut la partea a Ill-a, titlul V, cap.lii;
- Mandatul, rolul si atributiile consiliului local, prevazute la partea a lll-a, titlul V,
cap.lll, sectiunea a 3-z;
- Functionarea consiliului local, prevazutd la partea a lll-a, titlul V, cap.lll,
sectiunea a 4-a;
- Primarul, Rolul si atributiile primarului, prevazute la partea a lli-a, titlul V, cap.
IV, sectiunea a 2-a
b) Alte dispozitii aplicabile administratiei publice locale, Administratorul public,
prevazute la partea a lll-a, titlul VII, Cap.ll;
c¢) Dispozitiil generale si Statutul functionarilor publici, prevazute la partea a VI,
Titlul | si Titlul I;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
(integral);
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare (integrat);
5. Legea nr.1/2011 a Educatiei Nationale, cu modificarile ulterioare: Invatamantul
preuniversitar prevazut la Titlul Il: cap. |, cap. Il sectiunile 1-8, cap. Ill, cap. VII,
sectiunea a ll-a, cap. VIil, sectiunea 1.
6. Codul de conduitad eticd si integritate a functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul municipiului Bistrita, aprobat prin Dispozitia nr.
252/06.08.2021 a Primarului municipiului Bistrita (integral).
7. Legea nr. 350/21.07.2006 Legea tinerilor cu modificarile si completarile
ulterioare; (integral)
8. Legea nr. 350/02.12.2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri
publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si
completarile ulterioare; (integral)

DIRECTOR EXECUTIV,
Adriana Antoneac

&7

Mentiune: Codul de conduita etica si integritate a functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul municipiului Bistrita poate fi accesat pe site-ul
https://www.primariabistrita.ro/primaria/structura-si-organizare/Cod conduita.
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BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de promovare organizat pentru ocuparea
functiei publice de executie de consilier, clasa |, grad principal
la Serviciul Turism, Sport

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 275 din 23 noiembrie 2018, privind organizarea si desfasurarea activitatii de
turism Tn Romania;

6. Legea nr. 69/2000 privind organizarea si functionarea sistemului national de educatie
fizica si sport in Romania;

7. Codul de conduita etica si integritate a functionarilor publici si personalului contractual

din cadrul muiniciupiului Bistrita, aprobat prin Dispozitia nr. 252/06.08.2021 a Primarului
municipiului Bistrita;

TEMATICA

1.Constitutia Romaniei, republicata:
a) Principii generale, prevazute la titlul I;
b) Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale: Drepturile si libertatile
fundamentale si Indatoririle fundamentale, prevazute la titlul I, cap.2 si 3 ;

¢) Administratia publica: sectiunea Administratia publica locald, prevézuta la titlul lll,
cap.5, sectiunea a 2-a;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

cu modificarile si completarile ulterioare;



a) Autoritatile administratiei publice locale:

- Consiliul local - prevazut la partea a lll-a, titlul V, cap.lll;

- Mandatul, rolul si atributiile consiliului local, prevazute la partea a Ill-a, titlul \V, cap.lll,
sectiunea a 3-a;

- Functionarea consiliului local, prevazuta la partea a lll-a, titlul V, cap.lll, sectiunea a 4-

a,

- Primarul, Rolul si atributiile primarului, prevazute la partea a lll-a, titlul \V, cap. IV,

sectiunea a 2-a

b) Alte dispozitii aplicabile administratiei publice locale, Administratorul public,

prevazute la partea a lll-a, titlul VII, Cap.ll;

c) Dispozitiil generale i Statutul functionarilor publici, prevazute la partea a VI, Titlul |

si Titlul I1;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea

tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completérile

ulterioare (integral);

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare (integral);

5. Legea nr. 275 din 23 noiembrie 2018, privind organizarea si desfasurarea activitatii de
turism in Romania (integral);

6. Legea nr. 69/2000 privind organizarea si functionarea sistemului national de educatie fizica
si sport in Romania (integral);

7. Codul de conduita etica si integritate a functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul municipiului Bistrita, aprobat prin Dispozitia nr. 252/06.08.2021 a Primarului municipiului
Bistrita (integral).

DIRECTOR EXECUTIV,

Ad Wneac

Mentiune: Codul de conduitd etica si integritate a functionarilor publici si personalului
contractual din  cadrul municipiului  Bistrita poate fi accesat pe site-ul
https://www.primariabistrita.ro/primaria/structura-si-organizare/Cod conduita



