STATUTUL
ASOCIATIEL -MOCANITA TRANSILVANIEI”

I. Membrii fondatori ai asociatiei

Asociafia va avea urmétorii membri fondatori:

1. MOLDOVAN CRISTIAN AUGUSTIN CNP ©7 7., cudomiciliul in loc. Bistrita,
3 }ud Blsm‘ga Nasaud

2. OLTEAN DANIEL MARIAN CNP , cu domiciliul n loc. Cluj-Napoca,

. ' , jud. Clui.
3. LUPA IOANA ANDREEA, CNP ~ T .., cu domiciliul in loc. SAntana de Mures,

, jud. Maures,
4, DEMETER ALEXANDRU CNP ", cu domicilinl fa loc. Bistrifa,
", jud Bismta-Nasaud

5. VIRAG SANDOR,CNP*  ~~ 2, cu domiciliul 1n loc. TArgu-Mures, . k

, jud. Mures
6. ROMAN DANIEL,CNP. _ ., cu domiciliul in loc. Bistrita,

. jud. Bistrita-Nasiud

II. Denumirea, forma juridici si durata aseciatiei

2.1 Denmmrea asocxaglel este ,MOCMTA TRANSHNI&NIEI’,’ cu rezervarea

2.2 Forma asociatiei: Asociatia ,MOCANII‘A TRAN SILVANIEI este o persoand juridicd
cu drept privat, non profit, independent’, apolitics, firi scop lucrativ tnfiingati In baza
0.U.G 26/2000

2.3 Asociatia I5i desfisoari activitatea in baza prezentului statut §i a legilor romanesti.

2.4 Durata: Asociatia este constituits pe o durati nelimitati de timp,

1. Sediul asociatiei

3.1 Sediul asociatiei este in localitatea Bistrita, str. Lempes, nr 314, CF 1251,

3.2 Asociafia va putea Infiinta filiale In alte localitdti din tard sau din striinState cu respectarea
prevederilor legale.

3.3 Filialele sunt entititi cu personalitate juridicd, putind Incheia in nume propriv acte juridice
de administrare §i conservare, In conditiile stabilite de lege. Ele pot Incheia acte juridice de
dispozifie, in numele §i pe seama asociagiel, numai pe baza hotararii prealabile a consiliulu
director.

3.4 Asociatia 1si poate constitui sucursale si puncte de lucru, cu structuri teritoriale fard
personalitate juridic. Acestea se pot constitui pe baza hotirarii prealabile a consiliului
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director.

IV. Patrimeniul asociafiei

4.1 Patrimoniul initial al asociafiei este de 1000 Ron, reprezentind aportul in numerar al
membrilor fondatori.

4.2 intreg patrimoniul va fi evidentiat §i pistrat in conformitate cu legislatia roménd in materie
si va fi folosit exclusiv pentru realizarea scopurilor ei.

V. Scopul principat al asociatiei

5.1 Scopul asociatiei este promovarea i sustinerea activititilor de conservare si reabilitare a
céilor ferate Inguste din Transilvania.
5.2 Asociatia fsi atinge scopul indeosebi prin:
a) susiinerea §i promovarea restaurdrii cdilor ferate inguste, inclusiv a materialului rulant;
b) protectia i conservarea obiectivelor turistice de pe traseul ciilor ferate inguste;
¢) urmdrirea programelor pentru redeschiderea sau punetea in functiune a mocinitelor;
d) restaurarea, proiejarea si conservarea ciilor ferate Inguste cu un important potential
turistic, In vederea introducerii Tn circuitul turistic mondial;
e) derularea de actiuni pentru introducerea In patrimoniul national al Roméniei a céilor
ferate Inguste, garilor si materialului rulant existent;
f) organizarea de evenimente pentru promovarea istoriei ciilor ferate inguste din
Transilvania;
g) stabilirea si Tntrefinerea relatiilor cu asociatiile similare din tard §i strdinétate;
h) atragerea de investitori strategici interesati de conservarea si repunerea tn functiune a
traseelor de moc#nif3; i
i) mediatizarea actiunilor Intreprinse pentru atingerea obiectivelor.

5.3 Pentru realizarea scopului propus, asociafia va putea desfigura, de asemenea, orice altd
activitate care serveste atingerii scopului si care nu a fost exemplificatd mai sus.

5.4 Asociatia poate desfisura orice activititi economice directe, daci acestea sunt fn strinsi
legéturid cu scopul si obiectivele acesteia.

VI Calitatea de asociat

6.1 Persoanele care doresc si dobéndeasci calitatea de membru al asociatiei vor adresa o cerere
consilivlui director.

6.2 Membri ai asociatiei pot deveni orice persoane fizice §i juridice. Consiliul Director decide
cu privire la admiterea sau respingerea cererii de primire a unui nou membru.

6.3 Primirea poate fi refuzati fird motivare.

6.4 Calitatea de membru inceteazi prin:

o deces,

o Incetarea existenfei persoanei juridice,

o renuntarea la calitatea de membru asociat prin fnaintarea unei declaratii scrise
cétre consiliul director,

o retragerea calititii de membru in cazul in care nu se aplici cotizatia de membru
pe o perioadd mai mare de 3 Juni, dac Incalci 1n mod grav §i repetat indatoririle
ce 1i revin potrivit statutului saii in cazul unui comportament nedemmn, precum si
pentru alte motive temeinice.
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VIIL. Drepturile si obligatiile membrilor

7.1 Membrii asociatiel au urmitoarele drepturi:
a) sd participe la adundrile generale ale asociatiei, si aleagi si si fie alesi n consiliul
director sau in comisia de cenzori; )
b) si participe la sedinfele i manifestérile organizate Tn cadrul asociaiei
¢} si se implice in activitatea asociatiei;
d) si facd propuneri pentru imbunitatirea activitatii asociatiei
7.2 Membrii asociatiei au urmétoarele obligatii:
a) de a promova scopurile §i obiectivele asociatiei;
b) s# achite o cotizafie anuald minimd, a cirei valoare este fixatd anual de citre
adunarea generald;
¢) si respecte statutul si hotirarile organelor de conducere ale asociatiei.

VIIL Organele de conducere, administrare si control ale asociatiei

8.1 Organele de conducere, administrare §i control ale asociatiei sunt:

a) Adunarea Generald a Asociatiei constituitd din tofi membrii asociatiei;
b) Consiliul Director format din 3 membri.

8.2 In cazul in care se va ajunge la mai mult de 30 de membri, se va numi un cenzor sau o
comisie de cenzori. Cenzorul sau comisia de cenzori va fi numitd prin vot liber. Cenzorul
‘poare fi numit dintre membrii asociatiei sau o persoani din afara asociatiei.

8.3 Pani la numirea unui cenzor, fiecare dintre asociati care nu este membru al consiluilui
director poate exercita dreptul de control. Conzorul asiguri controlul financiar intern al
asociatiei.

X, ;Atribuﬁﬂe Aduniirii Generale

9.1 Adunarea Generali este organul de conducere, alcituit din totalitatea asociatilor.
9.2 Conducere Adundrii Generale este asigurati de Presedintele Consiliului Director, iar In lipsa
acestuia de vicepregedinte.
9.3 Alte atributii ale Adundrii Generale sunt:
a) stabileste strategia §i obiectivele generale ale asociatiei;
b) aprobi bugetul de venituri $i cheltuieli si bilantul verificat de cenzori;
c) alege si revoci consiliul director;
d) alege si revocé cenzorii;
e) dispune asupra infiintirii de filiale, sucursale i puncte de lucru;
f) hotérdste asupra modificirii actelor constitutive cu o majoritate de doud treimi;
g) hotiriste dizolvarea i lichidarea asociatiei, precum §i stabilirea distinatiei bunurilor
ramase dupé Lichidarea cu o majoritate de trei pitrimi;
h) instituie si acordd tithuri onorifice gi distinctii de merit;
i) hotiriste fu cazul excluderii unor membri;
1) primirea raportului anual;
k) Indeplineste orice alte atributii stabilite de lege;

9.4 Adunarea Generald a Asociatilor isi desfégoard activitatea in sedinge ordinare care se
convoacs o datd pe an de Consilinl Director, cit si in sedinte extraordinare, care se
convoacd de céte ori este necesar de ciitre consiliul director sau de céitre 1/3 din numdéral
membrilor activi.

9.5 Convocarea se va face in scris de cétre Pregedintele Consiliului Director iar in lipsa
acestuia de cétre vicepresedinte, cu.cel putin 14 zile Tnainte de data fixatd pentru adunare.
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fn convocare vor fi indicate ordinea de i, data §i locul adunirii.Cereri cu privire la ors ':gea
de zi vor fi comunicate in scris Presedintelni Consiliului Director cu cel putin 5 zile Tna "n;
de data stabiliti pentru adunare. '

9.6 Hotardri valabile — cu exceptia celor asupra unei cereri de convocare a adunérii
extraordinare - pot fi luate pot fi Iuate in cadrul adunérii doar referitor la ordinea de zi.

9.7 La adundrile generale au drept de participare toti membrii ordinari §i extraordinari. Fiecare
membru cu drept de vot are dreptul 1a un vot. Persoanele juridice sunt reprezentate printr-
un mandatar,

9.8 Adunarea Generald a Asociatiei este legal constituitd cAnd sunt prezenti la sedint3 jumdtate
din membrii.

9.9 Daci la prima convocare nu s-a intrunit cvorumu} necesar, la a doua convocare se va
decide majoritate absolutd indiferent de numarul celor prezenti.

9.0  Adunarea ia hotiriri cu majoritate simpld cu exceptia cazurilor in care statutul
prevede o altd majoritate necesard pentru adoptarea unei hotdrari

911  In cazul egalititii dintre num3rul de voturi pro si confra, cererea se considerd-
respinsg.

9.12  Se vaincheia un proces-verbal al adundrii care va fi semnat de ciitre prefedinte.

9.13  Hotirfrile luate de Adunarea Generali sunt obligatorii i pentrz membrii care nu au
participat la sedin{d sau au votat fmpotrivi.

9.14  Hot#rdrile Adundrii Generale, contrare legii, actului constitutiv sau dispozitiilor
cuprinse n statut pot {1 atacate In justitie de citre oricare dintre membrii asociati care nu
au luat parte la adunarea generald sau care au votat impotriva si au cerut si se insereze
aceasta In procesul verbal de sedintd, tn termen de 15 zile de la data cnd au luat la
cunogtinté despre hotfirire sau de la data cind a-avat loc sedinta, dupi caz.

9.15  Cererea de anulare se solufioneazi in camera de consilin de cétre judecétoria in
circumscriptia céireia asociatia igi are sediul. Hotérrea instantei este supusi numai
recursuloi

X. Consiliul Director al asociatiei

10.1 Consiliul director asiguri punerea in execuiie a hotirfirilor Adundrii Generale. El poate fi
alcituit §i din persoane din afara asociaiei, in limita a cel inult o patrime din componenta sa.
10.2 Exercitarea competentei sale, consiliul difector:

a) prezintd Adunirii Generale raportul de-activitate pe pericada anterioar, executarea
bugetului de venituri §i cheltuieli, bilantui contabil, proiectui bugetului de venituri si
cheltuieli si proiectul programelor asociatiei;

b) Incheie acte juridice in numele §i pe seama asociagiei;

¢) aprobi organigrama si politica de personal ale asociatiei, daci prin statut nu se prevede
altfel;

d) alege si revoc din rdndul membrilor s#i presedintele, vicepregedintele, secretarud si un
membru, prin vot secret si majoritate absoluti;

¢) pregiteste Adundrile Generale ordinare si extraordinare i se ingrijeste de buna lor
desfasurare;

1) hotérigte primirea viitorilor membrii ai asociatiei;

g) administreazi mijloacele patrimoniale;

h) indeplineste orice alte atributii prevézute in statul sau stabilite de Adunarea Generala.

10.3 Consiliul Director f§i poate elabora un regulament intern de functionare.

10.4 Consiliul Director poate iraputernici una sau mai multe persoane cu funefii
executine, inclusiv persoane care nu au calitatea de asociat ori sunt strdine de asociatie,
pentru a exercita unele atributii expres previzute In sarcina acestora.

10.5 Consiliul Director se intruneste ori de cite ori este necesar §i se convoaci de cétre
presedinte sau de minim 2 membri ai consiliului.
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10.6 Consiliul Director delibereazi in mod valabil in prezenta a 2/3 din numérul 13
membrilor sii, iar hotfirfrile se adopti cu o jumdtate plus unu din numarul de voturi.
10.7 Consiliul Director este compus din 3 membri:

Pregedinte: MOLDOVAN CRISTIAN
Vicepresedinte: OLTEAN DANIEL
Secretar general: LUPA IOANA

10.8 Presedintele asociafiei are urmétoarele obligatii:

a) si prezinte Consiliului Director propuneri in vederea realizarii scopului
asociatiei;

b) si convoace sedinta consitiului;

¢) si conducd activititile asociafiei;

d)- si solicite cenzorului prezentarea rapoartelor de activitate;

€) si reprezinte asociatia In raporturile cu terfii

10.9 Vicepresedintere asociatiei are urmitoarele obligatii:

a) sl exercite atributiile presedintelui in lipsa acestuia;

b) si supravegheze activitifile de constituire 2 resurselor economice ce vor fi
destinate realizitii scopului aseciatiei;

¢) s supraveghete corecta distribuire a valorilor economice ale asociatiei

10.10 Secretarul general al asociatiei are urmitoarele obligatii:

a) si se preocupe de problemele de organizare sau de administrare a
asociatiei;

b) si se preocupe de problemele de angajare a membrilor asociatiei care vor
fi remunerti pentru activitatea pe care o vor desfAsura in cadrul acesteia;

¢) si Indeplineasci orice atributie trasatd de presedinte.

10.11 Calitatea de membru al consiliului direcctor se pierde prin demisie sau prin
excludere. . :

10.12  Demisia produce efecte de la data Tnregistriirii sale. In maxim 10 zile cel care si-a dat
demisia trebuie si predea unui din ceilalti doi membri, documentaia si bunurile ce i-au fost
date pentru realizarea atributiilor sale.

1013 Excluderea unui membru se va face in urmétoarele conditii:

a) deturnarea fondurilor si bunurilor asociatiei;

b) neparticiparea nemotivat la trei convacari succesive;

¢) dobéndirea unei alte calitdfi incopativile cu aceea de membru director;
d) Intreprinderea de actiuni care lezeazi imaginea asociatiei.

10.14 Consiliul Director este ales pe o perioad¥ de 4 ani, prin hot#rirea Adunirii Generale.

XI. Modificarea actului constitutiv si a statutului

111 Modificarea actului constitutiv sau a statutului asociaiei se face prin Inscrierea
modificirii n Registrul asociatiilor si fandatiilor aflat la grefa judecatoriei in a cirei
circumscriptie teritoriald isi are sediul asociatia.

11.2 Cererea de inscriere a modificirii va fi Insotitd de hotirarea Aduniirii Generale, far in
cazul modificarii sediului, de hotdrérea Consiliului Director.

113 Despre schimbarea sedivlui se va face mentiune, daci este cazul, atat in Registrul
asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa judecitoriei vechiului sediu, cat i in cel aflat la grefa
judecitoriei noului sediu. fn acest scop, o copie a Thcheierii prin care s-a dispus schimbarea
sediului va fi comunicatd din oficiu judecdtoriei in circumscriptia céireia asociatia urmeaz
sd-si aibd noul sediu.
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XII. Veniturile si cheltuielile asociatiei

[2.1 Veniturile asociafiei provin din:

a) cotizatiile membrilor;

b) dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in
conditiile legale;

¢} dividendele societitilor comerciale infiintate de asociatii sau de federatii;

d) venituri realizate din activita{i economice directe;

¢) donatii, sponsoriziri sau legate;

f) colecte;

g) resurse obfinute de la bugetul de stat si / sau de la bugetele locale /
Judetene; v

h) resurse obfinute din proiectele cu finantare europeans;

1) alte venitari prevazute de lege.

122 Asociatiile pot infiinta societdf comerciale. Dividendele obiinute de asociatii si
fundatii din activititile acestor societéi{i comerciale, dacé nu se reinvestesc Tn aceleagi
societdti comerciale, se folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului asociatiei sau
fundatiei.

123  Asociatiile pot desfiigura orice alte activititi economice directe, daci acestea au
caracter accesoriu §i sunt In strénsp legéturd cu scopul principal al persoanei juridice.

XIIE. Administrarea financiari:

13.1 Pentru utilizarea mijloacelor ce se vor afla potrivit estimatiilor la dispozitia
asociatiei, consiliul director va Intocmi un buget pentru perioada 1 ianuarie — 31 decembrie a
exercitiului financiar urmétor. Acest buget va fi supus spre aprobare Adundirii Generale.

13.2 Asociatia este obligati si tind evidenta tuturpr tranzactiilor §i situatiei patrimoniului
s3u potrivit principiilor contabilitatii. Contabilitatea trebuie astfel {inuti incat si asigure unui
tert cu cunostinte de specialitate fntr-un termen rezonabil o perspectivi asupra tuturor
tranzactiilor si asupra situatiei economice a asociatiei.

133 Bilanful 5i administrarea curenté vor fi verificate de citre un cenzor. Verificarea se va
face conform principiior profesionale valabile pentm cenzori i va fi finalizatd printr-un
raport al cenzorului, tindnd seama de necesititile speciale ale asociatiei tn leghturd cu
controlul administrérii. Raportul cenzorului va fi prezentat consiliului director si adundrii
generale.

134 in plus, cenzorii sunt obligati si raporteze Adundrii Generale rezultatul verificirii. De
asemenea, cenzorii sunt obligati si raporteze de ndati consiliului director si curatoriului
orice aspect deosebit constatat cu ocazia verificarii administrarii curecte sau a bilantului.

XIV. Cheltuielile asociatiei

14.1 Principalele cheltuieli ale asociatiei sunt:
a) Salarii sau adausuri la salarii;
by Indemnizatii, prime si premii;
¢) Procurdri de rechizite si imprimante de birou;
d) chirii, dobénzi, taxe si comisioane bancare;
¢) cazare, masd, transport;
f) utilit;
g) alte materiale sau achizitii necesare desf3gurarii activititii specifice.
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14.2 Cheltuielile se efectueazi potrivit bugetului de venituri §i cheltuieli §i se aprob
persoanele insércinate de consiliul director.

14.3 Salariile, indemnizatiile §i alte drepturi binesti se stabilesc Tn limitele statului de
functiuni si ale bugetului de venituri i cheltuieli.

144 Exercitiul economico-financiar Incepe-Ia 1 ianuatie si se termini Ia 31 decembrie a
fiecarui an.

14.5 Din veniturile realizate dupé acoperirea cheltuielilor asociatia constituie fonduri de
dezvoltare si rezervi.

14.6 Activitatea economico-financiari a asociaiei se desfigoara pe baza bugetului de
venituri si cheltuieli.

14.7 Asociatia efectueazi tncasii §i plati prin caseria proprie si prin conturi deschise la
bincile specializate.

XV. Dizolvarea si lichidarea asociagiei:

15.1 Asociatiile se dizolvi:
a} de drept;
b) prin hotérfrea judecitoriei sau a tribunalului, dupi caz;
¢) prin hotirirea Adunérii Generale.

15.2 Asociafia se dizolca de drept prin:

a) implinirea duratei pentru care a fost constituiti;

b) realizarea sau, dupd caz, imposibilitatea realizirii scopului pentru care a fost
constituitd, daci in termen de 3 luni de 1a constatarea unuj astfel de fapt nu se
produce schimbarea acestui scop;

¢) imposibilitatea constituirii Adundirii Generale sau a consilivlui director in
conformitate cu statutul asociatiei, daci aceastd sitnatie dureaza mai mult de un an de
Ia data la care, potrivit statutului, adunarea generald sau, dup3 caz, consiliul director
trebuia sd se constituie;

d) reducerea numirului de asociafi sub. limita fixati de lege, dac# acesta nu a fost
complinit timp de 3 Juni,

153 Constatarea dizolvarii se reéalizeazd prin hotérirea judecitoriei in a cirei
circumscriptie se afla sediul asociafiei, la cererea oricirei persoane interesate.

154 Asociatia se dizolvé prin hotérire judecitoreascd, la cererea oricéirei persoane
interesate:

a) cénd scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicitd sau contrard ordinii
publice;

b) cénd realizarea scopului este urméritd prin mijloace ilicite sau contrare
ordinii publice;

¢) cind asociatia urméreste alt scop decét cel pentru care s-a constituit;

d) cénd asociafia a devenit insolvabili;

155 Instanfa competentd si hotdrasca dizolvarea este judecétoria In circumscriptia cireia
asociatia Tgi are sediul.

15.6 Asociatia se poate dizolva §i prin hotirarea Adunirii Generale. in termen de 15 zile
de Ia data gedintei de dizolvare, hotirarea Adunprii Generale se depune la judecétoria in a
cérei circumscriptie teritoriald 1§l are sediul, pentru a fi inscrisa in Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

157 fn cazul dizolvirii asociatiei bunurile rimase in urma lichidirii nu se pot transmite
citre persoane fizice.

15.8 Aceste bunuri pot fi transmise ctre persoane juridice de drept privat sau de drept
public cu scop identic sau aseméindtor, printr-o proceduri stabilith In statutul asociatiei sau
fundatiei.

15.9 Daci in termen de 6 luni de la terminarea lichiddrii, lichidatorii nu au reusit s&
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transmit3 bunurile, precum $i in cazul in care statutul asociatiei sau al fundatiei nu prevé&
o procedur de transmitere a bunurior ori dac# prevederea este contrara legii sau ordinii ™
publice, bunurile rimase dupé lichidare vor fi atribuite de instanta competenti unei
persoane juridice cu scop identic sau asemsinitor. In cazul in care asociatia a fost dizolvati
bunurile rdmase dupé lichidare vor fi preluate de o alti asociatie non profit cu scop similar
sau in cazul In care nu se giseste o asemenea ascociafie, de orasul Tn a cérei razi teritoriald
asociafia 7si are sediul. Data transmiterii bunurilor este cea a Intocmirii procesului verbal de
predare-preluare, dacé prin acesta nu s-a stabilit o datd ulterioars.

XVI, Lichidarea asociatiei

16.1 in cazul dizolvarii prin hotiirarea Adungrii Generale, lichidatorii vor fi numiti de
citre Adunarea Generald, sub sancjiunea lipsirii de efecte juridice a hotéririi de dizolvare.

16.2 in alte cazuri de lichidare, lichidatorii vor fi numiti prin fnsisi hotirirea
judecitoreasca.

16.3 in toate cazurile, mandatul consilivlui director inceteaz o dati cu numirea
Ilichidaterilor.

16.4 Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizate in conditiile
legii. Imediat dupd intrarea lor in functie, lichidatorii vor face inventarul §i vor incheia un
bilan{ care s constate sitnatia exactd a activuluoi §i pasivilui asociafiei sau ale fundatiei.

16.5 Lichidarea se va face potrivit dispozitiilor legale In vigoare Ia data efectudrii acesteia.

XVIL Persoanele imputernicite si desfigoare procedura de dobandire a personalititii
juridice.

17.1 Membrii fondatori ai Asociatiei Mocanita Transilvaniei, imputernicesc pe d-nul
MOLDOVAN CRISTIAN, in calitate de pregedinte, si desfdgoare toate demersurile §i intreaga
procedurd de dobandire a personalititii juridice a asociatiei §i Inscrierea asociatiei in Registrul
Asociatiilor gi Fundafiilor.

XVIL Dispozitii finale

181 Qrice modificare sau completare se face prin act aditional.
18.2 Prezentul statut se completeazi cu dispozitiile legale in materie

MOLDOVAN CRISTIAN |
OLTEAN DANIEL t

LUPA IOANA



avocas_ Kot epriliin

In conformitate cu dispozitiile articolului 3 alin. (1) lit.
¢} din Legea n1.51/1995 atest data, identitatea pdrgilor si
conginutul prezentuluf act.




