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ANUNT

Directia Servicii Publice Bistrita, anuntid organizarea in data de 20.04.2021 ora 10°°(proba
scrisa) a concursului de recrutare pentru ocuparea urmatoarei functii publice de executie
vacante:
1 post referent clasa Ill grad profesional superior la_Compartiment gestiuni din
cadrul Directiei Servicii Publice Bistrita

Conditiile de participare sunt cele prevazute de art.465 alin.(1) si alin. (3) din
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare

Conditii specifice de participare:

1. sa fie absolvent de studii liceale, , respectiv studii medii liceale finalizate cu
diploma de bacalaureat
2. vechime in specialitatea studiilor, minim 7 ani

Concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice vacante consti in selectia
dosarelor, proba scrisa si interviu.

Proba scrisa va avea loc in data de 20.04.2021 ora.10.00 la Serviciul mecanizare
din cadrul Directiei Servicii Publice Bistrita, din str. Victor Babes, nr.28, judetul
Bistrita -Nasaud

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Directiei Servicii Publice
Bistrita, str.Liviu Rebreanu nr.2-4, la compartimentul resurse umane, in perioada
19.03.2021-07.04.2021 inclusiv

Dosarele de inscriere la concurs trebuie s& contind in mod obligatoriu urmatoarele
documente prevazute la art.49 din Hotararea Guvernului nr.611/2008 cu modificarile si
completarile ulterioare :

1. Formularul de inscriere postat pe site-ul www.primariabistrita.ro/Directia servicii
publice/Anunturi posturi vacante/Documente inscriere la concurs:

2. Curriculum vitae, modelul comun european;

3. Copia actului de identitate;

4. Copie certificat de nastere;

5. Copie certificat de casatorie;

6. Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atests efectuarea
unor specializari si perfectionari;

7. Copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si dupa caz, in specialitatea studiilor
necesara ocuparii functiei publice postata pe site-ul www.primariabistrita.ro;

8. Raport per salariat din programul Revisal ,daca este cazul;




9. Adeverinta care sa ateste starea de sanéatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derulérii concursului de catre medicul de familie al candidatului.Adeverinta care
atesta starea de sanatate contine clar numarul ,data, numele emitentului si calitatea acestuia,
in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii, cu mentiunea: pentru concurs functionar
public;

10. Cazierul judiciar;

11.declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al securitatii sau colaborator al acesteia;

Copiile de pe actele solicitate se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitate de secretarul comisiei de
concurs

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor:Directia Servicii Publice Bistrita, str.Liviu
Rebreanu nr.2-4 , compartiment resurse umane, telefon 0263216202 int.105 fax 0263/234392

Persoana de contact pentru depunere dosare Andreies loana consilier in cadrul
compartimentului resurse umane

Bibliografia, atributile prevazute in figa postului, precum si alte date necesare
desfasurarii concursului se afigseaza la sediul Directiei Servicii Publice Bistrita si pe site-ul
www.primariabistrita.ro, incepand cu data de 19.03.2021, relatii suplimentare se obtin la
tel.0263 / 216202, int.105.
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DIRECTIA SERVICII PUBLICE BISTRITA

Se aproba
DIRECTOR EXECUTIV,
IOAN CRETIU

BIBLIOGRAFIE

necesara sustinerii concursului pentru ocuparea functiei publice de executie
vacanta de referent clasa Ill grad profesional superior la Compartimentul gestiuni
din cadrul Directiei Servicii Publice Bistrita

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:
-Partea a Vl-a- Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile

personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului
platit din fonduri publice
Titlul I — Dispozitii generale
Titlul 1I- Statutul functionarilor publici- integral;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
5.Legea nr.22 din 18.11.1969 privind angajarea gestionarilor ,constituirea de garantii si
raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau
institutiilor publice, publicata in Buletinul Oficial nr.132 din 18 noiembrie1969, modificata
prin Legea nr.54 din 8 iulie 1994, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr.181 din 15 iulie 1994
6.0rdinul nr 2861din 9 octombrie 2009 al Ministerului Finantelor Publice pentru
aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura
activelor datoriilor si capitalurilor proprii, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |
nr.704 din 20 octombrie 2009, cu modificarile si completarile ulterioare
7.0rdinul nr 2634 din 5 noiembrie 2015 al Ministerului Finantelor Publice privind
documentele financiar contabile, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr.910
bis din 9 decembrie 2015, cu modificarile si completarile ulterioare

/ Director executiv adjunct ,
Dan Sarmasan
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